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Mut zur Lösung.

bisher

bisher

Energie 
erneuerbar, effizient, unabhängig

Fossile Energien wie Öl und Gas lassen nicht nur 
die Nebenkosten steigen, sondern auch die 
globalen Temperaturen und die Abhängigkeit 
der Schweiz von autoritären Regimen.

Wir Grünliberalen setzen auf eine sichere, 
klimafreundliche und wirtschaftlich tragfähige 
Energiezukunft: mit erneuerbaren Energien, 
mehr Effizienz, modernen Speichern und bes-
serer Vernetzung mit Europa. Wasserkraftpro-
jekte wie Grimsel und Trift zeigen, wie das geht 
– lokal, wirtschaftlich und wirksam.

Für Netto-Null bis 2050 – mit Innovation statt 
Verzicht.

Bildungsstandort Bern
innovativ, vernetzt, zukunftsgerichtet

Gute Bildung schafft Chancen, Innovation und 
Wohlstand. Der Kanton Bern steht vor grossen 
Herausforderungen: Lehrpersonenmangel, 
ungleiche Startbedingungen und Fachkräfte-
mangel. Wir Grünliberale wollen die Bildung auf 
allen Stufen stärken. Wir fordern gute Bedin-
gungen für Lehrpersonen und eine moderne 
Berufsbildung. Die Zusammenarbeit zwischen 
Forschung und Wirtschaft soll eng sein; dazu 
braucht es eine starke Fachhochschule und 
Universität.

Für einen starken Bildungs- und Forschungs-
standort Bern.

Sichere Schweiz 
proaktiv, fair, klar 

Ob dein Velo in der Tiefgarage oder die Login-
Daten deines Bankkontos - Diebstähle und 
andere Straftaten nehmen zu, das Sicherheits-
gefühl nimmt ab.

Von häuslicher Gewalt bis zur organisierten 
Kriminalität – wir Grünliberalen schauen hin 
und wollen natürliche Personen und Unterneh-
men schützen. Für Sicherheit braucht es klare 
Regeln, faire Verfahren und eine Polizei, die 
präsent ist und handeln kann.

Für mehr Sicherheit in allen Lebenslagen.

Berner Wirtschaft 
kompetitiv, vernetzt, mit Rückenwind

Die internationalen Verwerfungen sind längst 
im Arbeitsalltag angekommen – sie sind The-
ma in der Znünipause, haben Einfluss auf Auf-
träge, Löhne oder die Zukunft des Betriebs.
Handelskonflikte, geopolitische Spannungen 
und Unsicherheit setzen unsere Unternehmen 
und Arbeitsplätze unter Druck. Deshalb stehen 
die Grünliberalen für geregelte Beziehungen 
zu Europa und die Bilateralen III, Investitionen 
in Innovation und Cleantech sowie eine Politik, 
die die Unternehmen stärkt.

Für eine weltoffene Schweiz, die im inter
nationalen Wettbewerb besteht.
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Monika Stampfli
1966, Betriebsökonomin FH
Gekommen um zu bleiben! 
Vor 2 Jahren zog ich in den 
Grossrat ein und lernte eine 
für mich neue Welt kennen. 
Mit Begeisterung werde ich 
mich weitere 4 Jahre aktiv als 
Grossrätin engagieren und 
zusammen mit tollen Men-
schen für die grünliberalen 
Werte einstehen.

03.01.8

Beat Cattaruzza
1966, Augenoptiker, Grafiker 
und  Unternehmer
Ich bin ein unverbesserlicher 
Langzeitoptimist und kämpfe 
für eine enkelinnentaugliche 
Zukunft. Aufgeben ist keine 
Option – geht nicht gibt’s 
nicht. Mein Fokus liegt auf 
Bildung, Kultur, Kreativität 
sowie einer kreislauffähigen 
Wirtschaft und Gesellschaft.

03.02.6

Thomas Hunziker
1966, Projektmanagement 
Experte, Spez. Finanzen SBB
Grün denken, unternehme-
risch gewinnen: Erneuerbare 
Energien sind unser Turbo für 
Innovation, E-Mobilität und 
eine erfolgreiche Wirtschaft. 
Wir schaffen damit tausende 
neuer Jobs, mehr Energie-
Unabhängigkeit und nach-
haltigen Wohlstand – made 
im Kanton Bern!

03.03.4

Tatjana Greber-Probst
1979, eMBA Integrated 
Management, dipl. Übersetzerin
Ich bin ein sportbegeisterter 
Familienmensch, bilingue auf-
gewachsen und dem Seeland 
stets treu geblieben. Als ehe-
malige Unternehmerin bin ich 
eine Macherin mit vielen Ideen 
und grossem Tatendrang – für 
ein nachhaltiges und zukunfts-
gerichtetes Seeland.

03.04.2

Stefan Dörig
1980, Historiker und Ökonom
Innovativ und zukunftstaug-
lich – heute das Seeland von 
morgen gestalten!

03.05.1

Sandro Schmid
1982, Geschäftsführer, 
Berufsschullehrer
Gute Schulen, starke lokale 
Unternehmen, lösungsorien-
tierte Politik.

03.06.9

Melanie Rolli
1982, Stv. Geschäftsführung
Mein Herz schlägt für 
Chancengleichheit und 
Nachhaltigkeit.

03.07.7

Thomas Brändli
1967, Projektleiter, 
Geschäftsführer
Wirtschaftsliberal, umweltbe-
wusst und Out-of-the-box 
begleite ich Unternehmen.

03.08.5

Jeannine Moser
1988, Wirtschafts­
informatikerin
Weil unsere Kinder eine 
innovative und nachhaltige 
Zukunft verdienen.

03.09.3

Christian Schneeberger
1989, Gymnasiallehrer, 
Bauphysiker
Technik verstehen, Menschen 
fördern – für ein starkes Biel-
Seeland.

03.10.7

Tamara Häusermann
1990, Spezialistin Marketing 
& Kommunikation
Für nachhaltige Entwicklung, 
echte Vereinbarkeit und star-
ke Bildung.

03.11.5

Andreas Utiger
1970, Ing. Agr. HTL
Mit Elan und Zuversicht setze 
ich nachhaltige Lösungen für 
die Gesellschaft um!

03.12.3

Beatrice Scheurer-
Moser
1975, dipl. Ingenieurin Agronom 
FH
Mein Herz schlägt für die Förde-
rung des biologischen Landbaus.

03.13.1

Alexandre Bukowiecki 
Gerber
1970, Umweltingenieur
Für eine nachhaltige 
Raumplanungspraxis mit 
Realitätssinn.

03.14.0

Sandro Guggisberg
1999, Jurist
Egal ob als Schiedsrichter 
oder als Fraktionspräsident in 
Lyss: Mut zur Lösung!

03.15.8

Jeremias Ritter
1982, Betriebsökonom
Mit erneuerbaren Energien 
und Kreislaufwirtschaft lokale 
Wertschöpfung schaffen.

03.16.6

Tamara Michel
1978, Abteilungsleitung 
Berufsmaturität
Für eine chancengerechte 
Bildung in einem starken 
Seeland.

03.17.4

Adrian Ruhstaller
1973, Unternehmer
Als naturverbundener 
Unternehmer stehe ich für 
liberale und nachhaltige 
Lösungen.

03.18.2

Roman Ott
1987, People & Transfor­
mation Lead, GR Kallnach
Bildung, Wirtschaft und
Umwelt stärken – für eine 
nachhaltige Zukunft.

03.19.1

Sabrina Gasser
1994, Kauffrau
Vereinbarkeit fördern. 
Nachhaltigkeit stärken.

03.20.4

Roy Frieden
1988, Geschäftsführer und 
Maschinenbauingenieur
Für ein starkes duales Bil-
dungssystem als Motor für 
Industrie und Mittelstand.

03.21.2

Michele Scofield
1969, Lehrerin
Als Lehrerin und Unterneh-
merin bin ich für schnellere 
Anpassungen in unserem 
Bildungssystem.

03.22.1

Tobias Soder
1982, Informatikingenieur FH
Gemeinsam für ein zugäng-
liches und lebenswertes 
Seeland!

03.23.9

Andreas Zuber
1979, Verkaufsleiter
Zuhören, nachdenken, 
zämespanne. Miteinander 
für den Kanton Bern.

03.24.7

Thomas Indermühle
1976, Leiter Finanzen
Mit Musikgehör für starke 
Finanzen, Bildung und Kultur.

03.25.5

Monika Schmidiger 
Zwahlen
1969, Kinaestheticstrainerin, 
Beraterin Sturz
Als Pflegefachfrau stehe ich 
für menschliche Pflege ein.

03.26.3

Daniel Friedli
1975, Sportlehrer
Für eine bewegungsfreundli-
che, erlebnis- und entwick-
lungsorientierte Schule.

03.27.1

bisher bisher

Wahlen
29. März 2026
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